
TEATRUL "SZIGLIGETI SZINHÁZ" ORADEA

1 Manager S II 5945

2 Director S II 4034

3 Director S I 4105

4 Director S II 4696

5 Director S I 3196

6 Contabil șef S I 3870

7 Consilier juridic 1/2 norma S IA 3 1230

8 Șef secție muzică S II 3847

9 Șef secție dansatori S II 2698

10 Șef serviciu deservire scena S I 2324

11 Șef serviciu marketing S I 3545

12 Șef serviciu administrativ S I 3265

13 Șef formație muncitori S I 2511

14 Șef formație muncitori M I 1500

15 Șef formație muncitori M II 2099

16 Referent artistic M I 5 1941

17 Referent artistic M I 2 1450

18 Referent artistic S I 2 1630

19 Actor S IA 5 4205

Publicat în data de 30.09.2017

Nr.crt. Funcţia Studii

Lista funcţiilor din cadrul instituției teatrului "Szigligeti Szinház" din Oradea,  în vederea asigurării transparenţei veniturilor 

salariale, conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

Grad Gradația SALARIU DE BAZA

 Funcţii  contractuale  - Teatrul Szigligeti Szinház Oradea, se menţine în plată cuantumul brut al salariului de bază la 

nivelul acordat pentru luna iunie 2017, conform  art.38, alin. (1)  şi  alin. (2), lit. a)   din Legea - cadru nr. 153/2017 



20 Actor S IA 4 3964

21 Actor S IA 3 3867

22 Actor S IA 2 3708

23 Actor S IA 2 3699

24 Actor S I 5 3702

25 Actor S I 4 3555

26 Actor S I 2 3258

27 Actor S II 0 2291

28 Regizor scenă S IA 5 2994

29 Regizor scenă S I 2 2642

30 Regizor tehnic S I 1 2574

31 Regizor tehnic M I 3 1941

32 Scenograf S IA 4 4035

33 Scenograf S IA 2 3531

34 Coregraf S IA 2 3699

35 Coregraf S I 0 2963

36 Corepetitor S I 3 2454

37 Corepetitor S I 1 1941

38 Sufleor M I 5 1941

39 Actor mânuitor păpuși marionete S IA 5 4205

40 Actor mânuitor păpuși marionete S I 5 3704

41 Acor mânuitor păpuși S I 3 3423

42 Actor mânuitor păpuși marionete S I 0 2963

43 Impresar artistic S I 3 2753

44 Impresar artistic S I 0 2396

45 Secretar literar S I 1 2277

46 Artist plastic M I 5 1941

47 Grafician S I 2 3113

48 Consultant artistic S IA 3 3867

49 Consultant artistic S I 2 3260

50 Peruchier M I 5 2271

51 Recuziter M I 5 2271

52 Recuziter M II 4 1941

53 Artist instrumentist S I 0 2963

54 Artist instrumentist S II 3 3101

55 Instrumentist M I 1 1941

56 Instrumentist M II 1 2087

57 Solist vocal S II 3 2544

58 Solist vocal M II 4 1875

59 Maestru balet-dans M I 0 2291



60 Maestru balet-dans M I 4 3413

61 Dansator 1/2 norma S II 3 938

62 Dansator S II 0 2291

63 Dansator S II 3 1875

64 Dansator M II 3 2237

65 Dansator M II 3 2241

66 Dansator M II 3 2456

67 Dansator M II 2 2237

68 Dansator M II 2 2258

69 Dansator M II 1 2087

70 Dansator M II 0 1875

71 Maestru lumini-sunet M I 4 1999

72 Maestru lumini-sunet M I 3 1875

73 Operator sunet S I 1 2397

74 Operator lumini M I 0 1875

75 Subinginer SSD I 0 1606

76 Pompier M 5 1553

77 Portar M 3 1553

78 Portar M 5 1553

79 Portar M 4 1553

80 Plasator sală M 5 1941

81 Plasator sală M 0 1450

82 Șofer M I 4 1654

83 Butafor M I 2 1941

84 Muncitor din activ. spec. instit. De M I 5 1941

85 Muncitor din activ. spec. instit. De M I 5 2064

86 Muncitor din activ. spec. instit. De M II 5 1964

87 Muncitor din activ. spec. instit. De M III 5 1941

88 Muncitor din activ. spec. instit. De M I 4 1941

89 Muncitor din activ. spec. instit. De M I 4 1998

90 Manipulant decor M I 5 2066

91 Manipulant decor M I 4 1941

92 Manipulant decor M I 3 1941

93 Manipulant decor M II 0 1450

94 Economist S I 1 1830

95 Inspector de specialitate S IA 2 2585

96 Inspector de specialitate S IA 2 2344

97 Inspector de specialitate S IA 1 2290

98 Inspector de specialitate S I 4 2556

99 Referent de specialitate S I 1 2290



100 Referent de specialitate S I 3 1873

101 Referent de specialitate S II 4 1613

In baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenţa veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde lista funcţiilor din  cadrul 

TEATRULUI "SZIGLIGETI SZINHÁZ" ORADEA,  cu următoarele precizări:

a) salariul de bază, sau indemnizaţia lunară, conform tabelului de mai sus;                                                  

b) tipul, baza de calcul, cota procentuală, valoarea brută a sporurilor, precum şi baza legală a acordării acestora:

- conform art.38 alin.(1) lit.a din Legea nr.153/2017, personalul beneficiază de un spor pentru condiții vătămătoare de maxim 15% din 

salariul de bază în funcție de numărul de ore lucrate în aceste condiții si de specificul activitatii conform regulamentului de acordare.


